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 Asegurar la implementación de las políticas, planes, pro-
gramas y proyectos aprobados por el Comité Nacional de 
Gestión y Patrimonio Documental en la sede.

 Gestionar los recursos necesarios para el correcto fun-
cionamiento de los Archivos de la sede.

 Garantizar el cumplimiento de los lineamientos y dispo-
siciones técnicas relacionadas con la función archivística 
de trabajo de la Secretaría General y el Reglamento Ge-
neral de Gestión Documental y Archivo.

 Informar a las secretarías de facultad sobre las políticas, 
planes, programas y proyectos aprobados por el Comité 
Nacional de Gestión y Patrimonio Documental en la 
sede.

 Supervisar la gestión de la División o Sección de Gestión 
Documental de sede.
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